
वग� -3 व 4 कम�चा-यांची �वभागीय चौकशी  
           महारा�� िज
हा प�रषदा, िज
हा सेवा (�श�त व अ�पल) �नयम 1964 हे �नयम िज
हा प�रषदेच ेजे 

कम%चार& असतील (या सव% कम%चा-यानंा लाग ूहोतील.  

(अ) पदाव�न ता�परुत ेदरु करणे ( नलंबन) :-  

            प�रषदे/या कम%चा-या�व01द �श�त �वषयक काय%वाह& पुण% झालेल& असेल 5कंवा अ�नण6त असेल 

(याबाबतीत 5कंवा कोण(याह& फौजदार& :करणाचंा बार&क तपास 5कंवा ;याय चौकशी करणेत येत असेल 

(याबाबतीत �नयु<ती :ा=धकरण प�रषदे/या कम%चा-यास पदाव0न �नलं?बत क0 शकेल. प�रषदे/या @या कम%चा-

यास फौजदार& �व0पा/या आरोपाखाल& 5कंवा अ;य कारणांसाठD 48 तासापFेा अ=धक मुदतीकरता अ�भरFेत 

�थानब1द करणेत आलेले असेल अशा कम%चा-यास �थान ब1दत/ेया Iदनांकापासनु :ा=धकरणा/या आदेशाJदारे 

पदाव0न ता(परुत ेदरू करKयात आले असलेच ेसमजKयात येईल व पुढ&ल आदेश �मळेपयOत (यास पदाव0न दरु 

करKयात येईल.  

           �नलं?बत िज.प. कम%चार& यानंा देKयात येणा-या �नवा%ह भ(याच े तीन मIह;यानंतर पुन%�वलोकन 

करणे आवPयक आहे.  

ब) िज&हा प(रषद कम�चा-या�व�*द चौकशी +,ताव त के&यापासनू 6 म0ह1या2या आत चौकशी पुण� होण े

आव5यक आहे.  

           महारा�� िज
हा प�रषदा िज
हा सेवा ( �श�त व अ�पल ) �नयम 1964 चा �नयम 4 :माणे प�रषद 

कम%चा-यास खाल&ल :माणे �शFा देता येईल.  

1) ठपका ठेवणे 

2) वेतनवाढ& 5कंवा पदो;नती थेापवून धरण े

3) िज
हा प�रषदेस पोहोचले
या आ=थ%क नुकसानीची सव% र<कम 5कंवा �तचा भाग वेतनातनु वसलु करणे 

4) �नSन सेवते Tेणीत 5कंवा पदावर आणणे 

5) स<तीची सेवा �नव(ृती 

6) सेवतेनु काढून टाकणे 

7) सेवतेनु बडतफ%  करणे  

8) �शFा Z 4 त े7 मधील आदेश चौकशी के
या�शवाय काढता येणार नाह&.  


